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DISTRETTO SOCIO SAT{ITAzuO D/'_A }iICOSIé.

COMUI{E DI NICOSIa
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\ER tsALE Di DELItsER-ÀZLìNE DEL COi\'fiTÀTO DEi Si\DACI
n. fi Cel UlA5,t?024

L'annt', duenrilarcr-itiquattro, addì quattro del mese di giugno alle ore *i', ,'- . ss. in '-, i,-i
con\ ocazionL-. Lrresso i locali deil'Utficio Servizi Socjali di Nicosia, a segtiito, regolare
cLrr'ì\ ocrrzioi-ie. si .\ riunito ii comitato dei sindaci nelle persone dei Signori:

TPRES IÀSa -- lltl

OGGETTO: Chiarimenti
Piano di Zona 201912020.

ed integrazioni aila delib. CdS n.18 del 23.12.2022, avente ad oggetto:
Avvio azione n.7 As.segno Civico in .favore di soggetli svantaggict(i sul

iano socio - economico r .seryizi utili allu collettit,itir. Definizione criteri di accesso.
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IL COIvIITATO DEI Sf-\DACI

VISTA ed esanrin:ta i'aiiegata prcpcsra ci ceiiberazicne a<i csgetrc: Cniarinenri eri inregrazioni aila
deii'o. CdS n. 18 sel 23.12.2A22 avenle ad oggeuc: Pianc di Tcna ?.gi9/2020. Ar.vio azicne n.l
lsseqi:o Cr,,ico ir; -fc;';ore ili saggeiii svcniaggicii s;i! i:;ct;;o sc..;o - ;corioilicc iter se r-,.i:i ;.itili
ti!!a coliettivita. Delinizicne criieri cii ccce,;sc.

V-ISTO ii oarere tecnico e oi resolarità arnn-rinistrariva. resc:ri sensi oesii efi. -19 e 117 bis. coinma l-
del D.L. gs. 267 1, 2ù{0. a I I eear.o a] i a .o;-e sente :

R-ITENUTO dover approvare la sr:perìore proposta;

VISTO il vigente Ord. EE.LL cleiia R.cgione Siciliana

Con voti unanimi, espressi nelle fonne di legge,

DELIBERA

Dl APPROVARE la proposta di deliberazione avente acl oeqetto: Chiarirnenti ed integrazioni alla
delib. CdS n. 18 dei 23.12.2022. avente ad oggetto: Piano clì Zona 2-0192020. Avvio azione n.t
Assegno Civico in fattore cli .soggetti s,-ontaggioti sul piano socio - econoltico per ser-t.izi ulili
ullct collettivitì1. Dertnizione criteri cli ctccesso.

Di DiCHIAR 
'RE ia presente deiicerazicne immeiiatarlenre esecutiva ccme cia proposta.



IL DIRIGENTBRESPONSABILE L]FFICIO PIANO

VISTA la delib- CdS n- 18 del ?3-122022 aveilie ad oggeno Piaao dt Zona2019/2020. Awjio
azjone n-l Assegno Ciico in fatore di soggetti stantaggioti sul piano socio - economico per
servizi utili alls collettit,Ìtà. Definizione criteri di cccesso.

VISTA la Detenninzzicne diriger.-ziale del 1" Settore del ccmune capctì1a, n.744 deI 07.05.21-124,
con Ia quale è stata awiaia I'azicne suddetta.

CONSIDERATO

circ Ìa <ieiib. !812023
]^ annualiiò:

preve,Je consegueniemenie che
come previsro nelia delib CdS

prot. n. 12966 del 28-05-2024, ha
i soggetti non fruitori della 1^

TENUTO CONTO che la finalità dell'azione è quella di sostegno al reddito in favore del nucleo
familiare e non del singolo soggetto, tant'è che vengono presi in considerazione tra i criteri di
attribuzione dei punteggi elementi che afferiscono al nucleo familiare quali I'ISEE, lo stato di
disoccupazione/inoccupazione dei componenti, la presenza di minorenni,

RITENUTO pertanto dover apportare alla delibera n. 1812022 i necessari chiarimenti al fine di
evitare possibili contestazioni;

DATO ATTO che sulla presente la sottoscritta esprime parere tecnico e attesta la regolarità e la
correttezza amministrativa, ai sensi degli art.49 e 147 bis, comma l, del D.Lgs.267|2OOO;

DATO ATTO, altresì, che nell'istruttoria dello stesso non sono emersi profili di conflitto di
interesse, nemmeno potenziali;

VISTO l'Ord.EE.LL. Regione Siciliana

preveie che per ie 2^ snnusiirà e,;rannc pricriià i scggeni non f,,uirori deiis

che i'Av-vÌso pubbiico per l'accesso ail'inten'enio suci,ietto
Atranno prioritò i soggerti non fruitori deila l^ annualirà,
n. I 8/2022.

che il Comune di Capizzilservizi Sociali, con nota acquisita al
richiesto chiarimenti in merito alla dicitura "Avranno priorità
annualità", ai fini di una corretta formulazione della graduatoria;
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presente deliberazione all'Albo Pretorio per l5 giorni e in modo

PROPONE AL COIVfITATO DEI SINDACI

La presente deliberazione è imrnediatamente eseguiciie.



CON{LINE DI NICOSIA
LIBERO CONSOR.Z\O PR.OVINCLA.LE Di ENì.{A

I o Settore

Allegalo alla Deliber"zi one
C.d.S. n. 8 Cel Ml06i20?.4

OGGETTO: Chiarimenti ed integrazioni alla deiib. C,iS n. 18,Jel 2-?.12.2022 avente ad osgetto:
Piano di Zona 201912020. Avvio azione n-L As-segno Civico in Jàvore di soggetti -ryantoggiati sul

socio - economico per serr'fzi utili alla collettit'itit. De.finizione criteri cli accesso

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

ai sensi dell'arr.,19 del D. L.gs 26712000, art.12 della L. r. n.30i2000 e dell'art. 147 bis del D. Lgs. 26112000)

Pcn'ere in ordine ulla regolarità tecniccr: FAVOREVOLE

Nicosia, 0410612024

Il Dirigente
dott. ssa P atrizia Mancuso



relnr\'-ril, \ir\U-.\LU r!1 F-)ll-,t.\lr

La presente è stata ciichiarata irnmediatamente esecutiva ai sensi ii.'il'art. 12116 Ceiia L.r. 44,91.

I-r, 04 lC,5l2A24
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ii Diri genteiR.esp.U.P.
dott.ssa Prtrizia \ iancusu

II, SNDACO BRESIDEN'fE

l,'Assessore Delegato Presidcnte

Il Dirigente/Resp.U. P.

Don. ssa Parrlzia I'iancusc


