
CURRICULUM VITAE
Comune di Nicosia
Curriculum per la pubblicazione nella sezione 'Amministrazione Trasparente'

1. Dati identificativi
Nome e Cognome: Francesco Spedale

Carica ricoperta: Consigliere Comunale

Gruppo Consiliare: Nicosia e Villadoro nel Cuore

Data di inizio mandato: Maggio 2026

2. Profilo
Dirigenziale in campo sanitario

3. Formazione
Laurea in Medicina e Chirurgia, Specializzazione in Microbiologia e Virologia

4. Esperienze professionali
Responsabile U.O.S. SIMT Nicosia, Direttore U.O.C. SIMT ASP Enna

5. Esperienze istituzionali e amministrative
Consigliere Provinciale Provincia Regionale di Enna dal 2001 al 2013

6. Incarichi attuali
Direttore U.O.C. SIMT ASP Enna, Consigliere Comunale Comune di Nicosia, Componente 
Delegazione Siciliana Societa’ Scientifica SIMTI 

7. Competenze
Capacità e competenze direzionali, organizzative, relazionali e di gestione delle risorse

8. Attività sociali, culturali e di volontariato
Collaborazione con tutte le Associazioni di volontariato che si occupano della donazione del 
sangue

9. Lingue
 Inglese

10. Competenze informatiche
Ottima capacità di utilizzo  di tutti gli strumenti e diversi applicativi del pacchetto Office, in 
particolar modo Excel e Word , utilizzati quotidianamente

11. Altre informazioni
______________________________________________________________________________



 Consenso al trattamento dei dati personali

Il sottoscritto autorizza il Comune di Nicosia al trattamento dei dati personali contenuti nel 
presente curriculum esclusivamente per le finalità connesse agli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni previsti dalla normativa vigente, nel rispetto del 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018, e delle disposizioni in materia di trasparenza applicabili agli enti 
locali.

Luogo e data Firma
_Nicosia li’ 30/06/2026____________ ________________________

Curriculum aggiornato al: 30 /06 /2026
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