
CURRICULUM VITAE 

Comune di  NICOSIA 

Curriculum per la pubblicazione nella sezione 'Amministrazione Trasparente' 

1. Dati identificativi 

Nome e Cognome: VINCENZO CONSENTINO  

Carica ricoperta:  CONSIGLIERE COMUNALE  

Gruppo Consiliare: NICOSIA COMUNE  

Data di inizio mandato:  01/06/2026 

 

2. Profilo 

Consigliere comunale, già Sovrintendente Capo della Polizia di Stato, con una lunga esperienza 

maturata nel settore della sicurezza pubblica, delle relazioni istituzionali e della tutela dei 

cittadini. Da sempre impegnato anche nel mondo associativo, sindacale e imprenditoriale, 

affianca all'attività pubblica la collaborazione nell'azienda agricola di famiglia e la partecipazione 

alla gestione del Birrificio 24 Baroni, di cui è cofondatore. 

3. Formazione 

• Diploma di Infermiere Professionale conseguito nel 1983. 

• Formazione professionale presso la Polizia di Stato con frequenza di corsi di 

specializzazione, aggiornamento e perfezionamento in materia di sicurezza, ordine 

pubblico, normativa amministrativa e gestione del personale. 

4. Esperienze professionali 

• Entrato nella Polizia di Stato nel 1985, prestando servizio per oltre quarant'anni 

ricoprendo diversi incarichi operativi e organizzativi fino al grado di Sovrintendente 

Capo. 

• Ha maturato una significativa esperienza nella gestione delle attività di polizia, nei 

rapporti con il pubblico e nel coordinamento del personale. 

• Da molti anni collabora attivamente nell'azienda agricola di famiglia, operante nei 

settori agricolo e zootecnico inoltre è Cofondatore del Birrificio 24 Baroni, realtà 

imprenditoriale dedicata alla produzione di birra artigianale e alla valorizzazione del 

territorio. 

5. Esperienze istituzionali e amministrative 

• Consigliere comunale. 



• Partecipa ai lavori delle commissioni consiliari contribuendo alle attività di 

programmazione e controllo amministrativo. 

• Svolge attività di raccordo tra cittadini, istituzioni e amministrazione comunale. 

6. Incarichi attuali 

• Consigliere comunale. 

• Componente della IV Commissione Consiliare. 

• Presidente e Componente della V Commissione Consiliare. 

• Componente Consiglio dell’Unione dei Comuni ‘Area Interna di Troina’ 

7. Competenze 

• Sicurezza pubblica e ordine pubblico. 

• Organizzazione e gestione del personale. 

• Relazioni istituzionali e mediazione. 

• Normativa degli enti locali e pubblica amministrazione. 

• Gestione delle problematiche del territorio e ascolto dei cittadini. 

• Settore agricolo, zootecnico e sviluppo rurale. 

• Produzione agroalimentare e valorizzazione delle eccellenze locali. 

8. Attività sociali, culturali e di volontariato 

• Membro della Fraternitas di San Felice di Nicosia fin dalla sua fondazione. 

• Promuove iniziative finalizzate alla valorizzazione delle tradizioni locali, del patrimonio 

culturale e delle produzioni del territorio. 

9. Lingue 

• Italiano: madrelingua. 

10. Competenze informatiche 

• Buona conoscenza degli strumenti informatici di uso comune. 

• Utilizzo dei principali programmi di videoscrittura, fogli di calcolo e presentazioni. 

• Buona padronanza della posta elettronica, dei servizi digitali della Pubblica 

Amministrazione e delle piattaforme per videoconferenze. 

 



11. Altre informazioni 

L'esperienza maturata nel corso della carriera nella Polizia di Stato, unita all'impegno nel settore 

agricolo, imprenditoriale e istituzionale, ha consentito di sviluppare una solida conoscenza del 

territorio e delle esigenze della comunità. L'attività amministrativa è orientata ai principi di 

legalità, trasparenza, responsabilità e servizio ai cittadini, con particolare attenzione alla 

sicurezza, allo sviluppo locale e alla valorizzazione delle risorse del territorio. 

Consenso al trattamento dei dati personali 

Il/La sottoscritto/a autorizza il Comune di  NICOSIA al trattamento dei dati personali contenuti 

nel presente curriculum esclusivamente per le finalità connesse agli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni previsti dalla normativa vigente, nel rispetto del 

Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come 

modificato dal D.Lgs. 101/2018, e delle disposizioni in materia di trasparenza applicabili agli enti 

locali. 

 

Luogo e data Firma 

_NICOSIA  07/07/2026 _______ ________________________ 

 

Curriculum aggiornato al: 07 /07/ 2026  


