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DISTRETTO SOCIO SANITARIO 23 

 

RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DELLA QUOTA SERVIZI FONDO POVERTÀ 

Premessa 

Con nota prot. n. 19055 del 11.05.2023 il Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali ha 

trasmesso ai Distretti socio sanitari i prospetti con il riparto della Quota Servizi Fondo Povertà 2021 e2022. 

Come risulta dal predetto riparto, al Distretto 23 di Nicosia è stata assegnata la somma di € 380.122,82. 

Successivamente, con DDG  n. 1767 del 27 giugno 2023, lo stesso Dipartimento ha approvato il Piano di 

Attuazione Locale (PAL), quale strumento di programmazione locale delle risorse della Quota Servizi del 

Fondo Povertà relativamente all’annualità 2021. 

Nell’ambito dello stesso DDG si richiede ai Distretti di redigere una breve relazione sullo stato di 

avanzamento della spesa e della rendicontazione delle singole azioni delle QSFP per le annualità 2018 – 

2019 – 2020, da inviare al Comitato dei Sindaci e da condividere con la Rete Territoriale. 

  

La presente relazione è frutto dei dati raccolti nella riunione dell’Ufficio Piano del 27-07-2023 ed è 

aggiornata alla data odierna. 

Stato di attuazione QSFP 
Nell’ambito delle programmazioni della Quota Servizi del Fondo Povertà, il DSS 23 ha ricevuto le seguenti 

risorse: 

 PAL QSFP 2018: € 207.550,48, le cui attività sono state avviate con la Determina n. 2042 del 

21.12.2020 e si sono concluse il 31 ottobre 2021; 

 PAL QSFP 2019: € 230.037,00 le cui attività sono state avviate con la Determina n. 1008 del 10-06-

2021 e si sono concluse il  30 giugno 2023; 

 PAL QSFP 2020: € 373.620,98 le cui attività sono state avviate con la Determina n.1405 del 

14.09.2023 e sono in corso di realizzazione. 

In considerazione delle economie certe maturate nell’ambito dei Progetto PAL QSFP 2019 e PAL QSFP 2018 

-pari rispettivamente a € 28.625,24 € e ad € 1.650,48- al fine di contenere il rischio di emergenza sociale 

dovuto alla sospensione del reddito di cittadinanza previsto per il 2024, si è proceduto ad effettuare una 

rimodulazione economica dei progetti in questione, già approvata dal Dipartimento Regionale della Famiglia 

con la nota prot. 51628 del 13.12.2023, relativamente alle seguenti azioni: 
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• Azione 2 – “Attivazione e rafforzamento dei sostegni ai progetti individualizzati” del PAL 2018 - 

CUP G11H18000120001; 

• Azione 2 – “Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RdC” del PAL 2019 - CUP 

G11H19000040001. 

Nello specifico, è stata prevista la collaborazione di due ulteriori figure professionali da aggiungersi a quelle 

originariamente già previste: uno psicologo e un educatore. 

 

****** 

Si riporta di seguito un prospetto riepilogativo dello stato di attuazione delle tre programmazioni della 

QSFP in questione, con dettaglio della spesa sostenuta e delle variazioni del quadro economico rispetto 

all’importo originariamente programmato.  

PAL 2018 

AZIONI 
IMPORTO 

ORIGINARIO 
SPESO ECONOMIE 

IMPORTO 
RIMODULATO 

AZIONE 1. Potenziamento del 
Servizio sociale professionale  

            89.600,00 €           88.720,00 €                880,00 €  88.720,00 

Azione 2.  
Attivazione e rafforzamento di 
sostegni del progetto personalizzato-
Sostegno alla genitorialità e servizio 
di mediazione familiare.  

            56.800,00 €           56.800,00 €                          -    58.450,48 

Azione 3. Promozione e diffusione 
delle misure di contrasto alla 
povertà, attraverso un supporto 
amministrativo e contabile al 
segretariato sociale, mediante 
affidamento ad una società 
specializzata e un incarico ad esperto 
amministrativo (oltre UCS) 

  

            61.150,48 €           60.380,00 €                770,48 €  60.380,00 € 

TOTALE 207.550,48 €       205.900,00 €            1.650,48 €  207.550,48  € 

PAL 2019 

AZIONI 
IMPORTO 

ORIGINARIO 
SPESO ECONOMIE 

IMPORTO 
RIMODULATO 

AZIONE 1. Potenziamento del 
Servizio sociale professionale  

            84.465,00 €           84.024,00 €                441,00 €  84.024,00 

Azione 2. Interventi e servizi di 
inclusione per i beneficiari RdC 

            67.572,00 €           66.247,20 €             1.324,80 €  94.872,44 

Azione 3. Promozione e diffusione 
delle misure di contrasto alla 
povertà, attraverso un supporto 
amministrativo alla realizzazione dei 
servizi e al segretariato sociale, 
mediante affidamento ad una società 
specializzata 

            43.676,00 €           40.260,00 €             3.416,00 €  40.260,00 € 

Azione 4. Adeguamento sistemi 
informativi 

                          -                            -                            -                              -    

Azione 5. Attivazione e realizzazione 
Progetti Utili alla Collettività (PUC)  

            34.324,00 €        10.880,56 € *          23.443,44 €  10.880,56 € 

TOTALE 230.037,00   201.411,76 €     28.625,24 €  230.037,00 

* di cui € 1200,00 in fase di liquidazione 

Con riferimento al PAL 2020, questo distretto ha effettuato una modifica nella struttura progettuale, gà 

approvata dal Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali con nota prot. 3627 del 

01.02.2024.  In particolare, la modifica ha riguardato l’imputazione dell’affidamento esterno ad una società 
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previsto nell’azione 2 denominata “Attivazione e rafforzamento dei sostegni nel Patto per l’inclusione 

sociale” all’azione 3 denominata “Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà”.  

Di seguito la situazione già rimodulata 

PAL 2020 

AZIONI 
IMPORTO 

ORIGINARIO 

IMPORTO 
RIMODULATO 

IMPEGNATO SPESO 

AZIONE 1. Potenziamento del 
Servizio sociale professionale  

€ 132.480,00 € 132.480,00 € 13.2480,00 € 37.950,00 

Azione 2. Interventi e servizi di 
inclusione per i beneficiari RdC 

€ 217.080,00 € 169.200,00 € 169.200,00 € 46.068,00 

Azione 3. Promozione e diffusione 
delle misure di contrasto alla povertà  

€ 0,00 € 47.880,00 € 0,00 € 0,00 

Azione 4. Adeguamento sistemi 
informativi 

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 

Azione 5. Attivazione e realizzazione 
Progetti Utili alla Collettività (PUC)  

€ 24.060,98 € 24.060,98 € 0,00 € 0,00 

TOTALE € 373.620,98 € 373.620,98 € 301.680,00    € 84.018,00 

 

****** 

Segue lo stato di avanzamento dettagliato delle attività nell’ambito delle programmazioni PAL QSFP 

2018, 2019 e 2020. 

Potenziamento del Servizio sociale professionale 
Nell’ottica del rafforzamento dei servizi sociali, il Piano degli interventi di contrasto alla povertà ha a suo 

tempo definito un obiettivo di copertura del servizio di assistenza sociale professionale pari ad un operatore 

ogni 5.000 abitanti, che è oggi livello essenziale delle prestazioni sociali. 

Con riferimento a questa priorità d’azione, il Distretto ha individuato e selezionato diversi assistenti sociali 

che hanno rafforzato la struttura distrettuale potenziando le prestazioni di assistenza sociale professionale su 

tutto il territorio del Distretto  

Di seguito un prospetto riepilogativo relativamente agli Assistenti Sociali contrattualizzati nell’ambito delle 

ultime 3 programmazioni del P.A.L. QSFP (2018, 2019 e 2020) con i risultati raggiunti: 

AZIONE 1 - Potenziamento del Servizio sociale professionale 

QSFP VALORE 
AZIONE 

N. FIGURE 
PROFESSIONALI 

IMPEGNO 
MENSILE 

IMPORTO 
CONTRATTO 

DURATA 
INCARICO 

N. NUCLEI 
FAMILIARI PRESI IN 

CARICO 

2018 € 89.600,00 7 Assistenti Sociali 80 ore € 12.800,00 9 mesi  121 nuclei – 227 
beneficiari 

2019 € 84.465,00 5 Assistenti Sociali 80 ore € 16.893,00 12 mesi  296 nuclei – 450 
beneficiari   

2020 € 132.480,00 8 Assistenti Sociali 60 ore € 16.560,00 12 mesi 264 nuclei – 483 
beneficiari. 
(Alla data del 
31.12.2023) 

Tutte le figure professionali sono state individuate attraverso Avvisi di selezione di esperti ai sensi del D.lgs 

165/2001 e incaricati con contratti libero professionali a Partita IVA. 

Con riferimento al P.A.L. QSFP 2020, attualmente in corso, gli incarichi sono stati conferiti attingendo all’ 

apposita long list approvata con determinazione dirigenziale n. 2007 del 02/12/2022, istituita a seguito 

dell’Avviso pubblico per la costituzione di una long list di esperti esterni alle amministrazioni comunali cui 
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conferire incarichi professionali esterni per la realizzazione di progetti ammessi a finanziamento di 

competenza del Distretto Socio Sanitario 23 (quali Pal 2020, Avviso 1/2021 Prins, Avvisi Pon Inclusione, 

PNRR, PdZ, etc.). 

Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RdC 
Il Piano nazionale per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà prevede, inoltre, che priorità 

nell’impiego delle risorse debba essere riservata a garantire che, almeno per tutti i nuclei in cui si sia 

proceduto alla definizione del Quadro di analisi approfondito, venga attivato, come sostegno nel Patto di 

Inclusione Sociale, uno degli interventi o dei servizi sociali previsti ed elencati all’interno delle Linee guida.  

Il DSS 23, nell’ambito delle programmazioni in argomento e, nello specifico, nell’ambito di tale azione, ha 

attivato il servizio di sostegno alla genitorialità e servizio di mediazione familiare. 

Inoltre, ha previsto la collaborazione di ulteriori figure professionali da destinare all’equipe multidisciplinare 

nonché di esperti amministrativi per il monitoraggio e la rendicontazione della spesa. 

Anche in questo caso, gli incarichi professionali sono stati conferiti ai sensi del D.lgs 165/2001 con contratti 

di collaborazione libero-professionali a Partita IVA: 

AZIONE 2 - Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RdC 

PROGRAMMAZIONE N. FIGURE PROFESSIONALI 
IMPEGNO 
MENSILE 

IMPORTO 
CONTRATTO 
(CADAUNO) 

DURATA 
INCARICO 

P.A.L. QSFP 2018 5 Educatori Professionali 80 ore € 12.800,00   9 mesi 

P.A.L. QSFP 2019 

2 Educatori Professionali 80 ore € 16.893,00  12 mesi  

1 Psicologo 80 ore € 16.893,00 12 mesi 

3 Amministrativi 60 ore € 5.556,00 12 mesi 

P.A.L. QSFP 2020 

5 Educatori Professionali 60 ore € 16.560,00  12 mesi  

1 Psicologo 60 ore € 21.600,00 12 mesi 

3 Amministrativi 60 ore € 21.600,00 12 mesi 
 

Nell’ambito delle 3 diverse programmazioni, gli educatori professionali hanno coinvolto complessivamente 

circa 200 beneficiari RdC a favore dei quali sono stati attivati i seguenti servizi: 

 Orientamento, implementazione competenze, consulenza informazione, attivazione lavorativa e 

work-experience; 

 Servizi socioeducativi; 

 Sostegno alla genitorialità e mediazione familiare; 

 sostegno educativo. 

 
AZIONE 3 - Promozione e diffusione delle misure di contrasto alla povertà-  

Supporto nella gestione degli interventi 

PROGRAMMAZIONE N. Oggetto 
IMPEGNO 
MENSILE 

IMPORTO 
CONTRATTO 
(CADAUNO) 

DURATA  

P.A.L. QSFP 2018 
1 Incarico Esperto amministrativo 80 ore € 12.800,00   9 mesi 

1 Affidamento esterno  NA € 47.580,00 dic.20/ott-21 

 1 UCS  (non attivato)    

P.A.L. QSFP 2019 1 Affidamento esterno NA € 43.676,00  giu.21/nov.22 

P.A.L. QSFP 2020 1 Affidamento esterno (da concludere)    

 

Progetti Utili per la Collettività 
Le risorse del Fondo Povertà annualità 2019 e 2020 sono state e saranno impiegate per finanziare gli oneri 

derivanti dall’attivazione e la realizzazione dei PUC - Progetti Utili per la collettività.  
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