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}TSTRETTO SOCIO SAI{.ITARIO Di23 NICOSIA

COhIUNE DI NICOSIA
COMLNE CAPOFILA

LIBER.O CONSORZIO COM-TNALE DI E}rl\I^A

Deliberazione n. 8 del 21i 1112023

DEL COMITATO }EI §INDACI

OGGI TTO: RimodulaziLrne €coromie P iano Attuetivr: L ccai e AL PAL 2018 e ?fl't G

L'anno duemilaventitre, addì ventuno del mese di novembre alle ore ià i?.>C e ss,
in t{c.'t-!Uz. convocazione, presso i locali dell'Ufficio Servizi Sociali di Nicosia, a seguito di
regolare convocazione, si è riunito in prima convocazione il comitato dei sindaci nelle persone dei Signori:

PRES. ASS.

1 Dt Cr-.i4 ì-(flù,Ì Sindaeo/Assessore delegato del Comune di Nicosia
2 x Sindaco/Assessore delegato Comune di Troina
J Lh ?€Rfl,ZPN qI(r\C}PÈ X Siadaee/Assessore delegato Comune di Gagliano C.to

4 ) U r-1-1É §JLUfsat( x SindacoÉAssesssredele,gato Comune di Cerami

5 WLLLLa*]tciA { Sindacey'Assessore delegato Cbmune di Sperlinga

6 R Rt cr 4 cr,t 4 f,OH{ x SbdaeoÉesscssore delegato del Comune di Capizzi

Partecipano, senza diritto di voto,
- il Direttore del Distretto socio-sanitario, dott..

- il Dirigente dei Servizi Sociali del Comune

Patrizia Mancuso, che verbalizza.

di Nicosia/responsabile Ufficio Piano
K

Dott.

assente

Distretto 23,

l
del

presente

Assume la Presidenza
la seduta,

Comune capofila
in oggetto:di Nicosia, che, riconosciuta legale



IL COMITATO DEI SINDACI

VISTA ed esaminata l'allegata proposta di deliberazione ad oggetto: "Rimodulazione economie piano
Altrativo Locaie (PAL) PAL QSFP 2018 e eSFp 2079-.

Y§I9 il parere tecnico e di regolarità amministrativa, reso ai sensi degli ar:tt.49 e 147 bis, comma 1,
del D.L.gs. 267/20AA, allegato alla presente;

RITENUTA la proposta meriter,.oie di approl'azione;

vlsro il vigente ord. EE.LL e srn.e.i. della Regione siciliana

'eON YOTI LINANJÀ{I, espressi nelle forrne di l,egge,

DELIBERÀ
Df APPROVARE la proposta di detiberazio$e avente ad oggetto: "Rimoduladsne economie piano Athrativo
Loeale(PAL)PAIQSFP 2018 e QSFP 201"e"-

Dr DICHTARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva



IL DIRIGENTE/RESPONSABILE UFFICIO PIANO

PREMESSO che

Il Ccrnune di I'Iiccsia, nella quelità Ci capofila del Distrettc sccic-sanitaric 23 ha cresentatc al
Dipartimentc Regìonaie Ceila Famiglia e Celie Pclitiche Scciali ii Piano di Attuazicne Locale - PAL -
Quota Sen'izi del Fondo Por,'ertà 2018, per f irnporto complessivo «ii € 207.550.48 il quaie ha riportato
il parere di coerenza corì gir indii.zzi del Piano regionaie per ia iotta alia povertà. esgresso daì
Dipartimentu regic,naie deiia Famigiia e delia Poiitictre sociaii - Serv. 7o "Fragiiità c Peivertà" etrn nù,La
prot. n. 329A6 dd 28110;2020, acquisita al prot. n.261A1del 03i i iDA20;

PREMESSO. aìtresì. che

il Cornune di Nicosia, nella qualità di capofila del Distretto socio-sanitail.o 23, ha presentato al
Dipanimento Regicnaìe ieiia Famiglia e ieile Poiitiche Sociaii ii Piano di Attuazione Locaie - PAL --
Quota Servizi del Fcrncio Povertàr 2019, prer I'importo conrpiessivg di € €' 23(-1.037,tì0 il quale ha
rip.crtato il pmere di coerenza con gii indinzzi dei Piano regionaie per la iotta a1la poverià, espresso dal
Dipartimento regicnale della Famiglia e deile Politrche sociali -Serr,.7o "Fragrlrtà e Povertà" con ncta
pror. n. i 8836 de10605202i ;

CONSIDERATO che nell'ambito dei Progetti PAL QSFP 2018 e PAL QSFP 2019 si sono realizzate
economie pari rispettivamente a€ 28.625,24 e ad € 1 .650,48;

RITENUTO, al fine di contenere il rischio di emergenza sociale dor,.uto alla sospensione del reddito di
cittadinanza, procedere ad una rimodulazione dei progetti a valere sulle sopracitate risorse con
parti col are ri ferim ento al I e s eguen ti azioni :

' Azione 2 "Attivazione e rafforzamento der sostegni ai progetti individualizzarl" del PAl 2018;
' Aztone 2 - "lnten,enti e servizi di inclusione per i beneficiari RdC" del PAt 2019;
prevedendo la collaborazione di due ulteriori figure professionali e precisamente uno psicologo e un educatore,

VISTA la rimodulazione allegata;

DATOATTO che i Comuni del Distretto socio sanitano23, in data 2110412022 hanno sottoscritto la
Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio-sanitari
(deliberazione CdS n.10 del 21104120222),

VISTI:
- il D.lgs. n26712000
- la Legge 32812000
- I'Ordinamento Amministrativo degii EE.LL. vigente nella Regione Siciliana

PROPONE
Per tutto quanto in narrativa, di:

APPROVARE la rimodulazione delle risorse costituenti economie del Piano di attuazione Locale
(PAL) Quota Servizi del Fondo Poverlà annualità 2018 e Quota Servizi del Fondo Povertà annualità
201 9 del Distretto socio-sanit ario n.23, allegata alla presente.



INCARICARE il responsabile dell'Ufficio di Piano del DSS 23 di trasmettere la rimodulazione al
Diparlimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali - Senizio 7 - Fragilità e Povertà.

AUTORIZZARE il Comune capofila ad apportare le vanazioni che si rendessero necessane ai fini
deiia approvazione o realizzazione;

DISPCP.P.E ia puoblicazione della presente deliberazione aii'Albo Pierono per i5 giorni e in modo
perrnanente sui sito istiruzionale del Comune di Nicosia neiia sezione <ieciicata "'Attivita ciei Distretto Socio
Sanitrtrio n. 23".

COMLDJICaR.E la presente cieiiberazione ai Comuni riei Distretro per ia presa d'atrc. cia pane cieiÌe
rispettive Ciunte e ia pubblicazione sui propri siti istituzionali, ai svnsi degli articoli 9 e 22 del disciplinare
su1l'Organinazresne e ii funzionamento dei Distretto socio sanitario 23.

La presente deliberazione è immediatamente eseguibile.

I1 Dirigante/Rmponsabile U.p
dott"ssa P atizia ldan cuso



wfsq$tqrÉ
COMLINE DI NICOSIA

LIBERO coN s oRzl9-r1?-Y^c rALE Dr Err{NA
r ògtlL]r E

Alleeato alla Deliberazione
C.d.S. n. 8 clel 211i112023

OGGETTO: D.A. n. 2727 Cel 1 5. 10.2017 . Fcndo per I'assisienza zl\e persone ccn Cisabilità gra.,,e
prive del sostegno familiare - anni 2Arc-ZCl7 . N{odifica Piano distretfoale "Dopo di noi" approvato con
delib. CdS n. 5 del 0911012023

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA'TECNICA

ai sensi dell'art.49 delD. L.gs 26112000, art.12 della L r. n.i0 1000 e dell'art. 147 bis delD. Lgs. 26712000)

Parere in ordine alla regolarità tecnica: FAVOREVOLE

Nicosia, 2111112023

Il Dirigente
dott. ssa P atnzia Mancuso



IL SINDACO PRESIDENTE

La presente è stata ciichiarata irnrnediatamenre ssecutiva ai sensi de}l,ait. 12rl16 cella L.r. MlgI.

IL SINDACO PRESIDENTE

Lt,21/1112023

L'Assessore Deiegato presidente

L'Assessore Delegato presidente

Il Dirigente/Resp.U.p.
Dott. ssa_fulri7ia Mancuso

Il Dirigente/Resp.U.p.



 
 

 
 

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23 NICOSIA 

RIPROGRAMMAZIONE RISORSE PAL 2018 E 2019 
 
In considerazione delle economie certe maturate nell’ambito dei Progetto PAL QSFP 2019 e PAL QSFP 2018 
pari rispettivamente a € 28.625,24 € e ad € 1.650,48 al fine di contenere il rischio di emergenza sociale 
dovuto alla sospensione del reddito di cittadinanza, si propone una rimodulazione dei progetti a valere sulle 
sopracitate risorse con particolare riferimento alle seguenti azioni: 

• Azione 2 – “Attivazione e rafforzamento dei sostegni ai progetti individualizzati” del PAL 2018 - 
CUP G11H18000120001; 

• Azione 2 – “Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RdC” del PAL 2019 - CUP 
G11H19000040001. 

Nello specifico, si prevede la collaborazione di due ulteriori figure professionali da aggiungersi a quelle 
originariamente già previste, e così di seguito descritte: 
• n. 1 psicologo: da impiegare per massimo 480 ore in 12 mesi per un totale complessivo di € 
16.891,20 a valere sulle risorse del PAL 2019; 
• n. 1 educatore: da impiegare per massimo 742,89 ore in 12 mesi per un totale complessivo di € 
13.372,04 di cui e 1.638,00, corrispondenti a n. 91 ore a € 18,00/h, a valere sulle risorse del PAL 2018 e € 
11.734,04, corrispondenti a n. 651,89 ore a € 18/h, a valere sulle risorse del PAL 2019; 

AZIONE 2 - Attivazione e rafforzamento dei sostegni ai progetti 
individualizzati” - PAL 2018 - CUP G11H18000120001 

Situazione Originale 
 
AZIONE 2 

N°  
Ore 
totale 

 
compenso 
orario 

 
Compenso incarico 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 280 20,00 € 5.600,00 

TOTALE 5   56.800,00 € 



Situazione rimodulata 
 
AZIONE 2 

N°  
Ore 
totale 

 
compenso 
orario 

 
Compenso incarico 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 640 20,00 € 12.800,00 

Educatori 
professionali 

1 280 20,00 € 5.600,00 

Educatori 1 91 18,00 € 1.638,00 

TOTALE 6   58.438,00 € 

 

 
Azione 2. Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RdC – 
PAL 2019 - CUP G11H19000040001 

Situazione Originaria 
AZIONE 2: Ulteriori figure 
professionali per la presa in 
carico 

 

 
N° 

 

Ore 
totale 

 

Compenso 
orario 

 

Compenso 
incarico 

Psicologo 1 480 35,19 € 16.893,00 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

TOTALE 4   33.561,00 € 

AZIONE 2 Sostegno alla 
Genitorialità e servizio di 
mediazione familiare 

 

 

N° 

 

Ore 
totale 

 

Compenso 
oraio 

 

Compenso 
incarico 

Educatori professionali 1 938,5 18,00 € 16.893,00 € 

Educatori professionali 1 938,5 18,00 € 16.893,00 € 

TOTALE 2   33.786,00 € 

 

Situazione Rimodulata 
AZIONE 2: Ulteriori figure 
professionali per la presa in 
carico 

 

 
N° 

 

Ore 
totale 

 

compenso 
orario 

 

Compenso incarico 

Psicologo 1 480 35,19 € 16.891,20 € 

Psicologo 1 480 35,19 € 16.891,20 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

Amministrativo 1 240 23,15 € 5.556,00 € 

TOTALE 5   50.450,40 € 



AZIONE 2 Sostegno alla 
Genitorialità e servizio di 
mediazione familiare 

 

 

N° 

 

Ore 
totale 

 

compenso 
oraio 

 

Compenso incarico 

Educatori professionali 1 936 18,00 € 16.848,00 € 

Educatori professionali 1 880 18,00 € 15.840,00 € 

Educatore Professionale 1 651,89 18,00 € 11.734,04 € 

TOTALE 3   44.422,04 € 

 

 

 

RIEPILOGO GENERALE 

PAL 2018 

AZIONI 
IMPORTO 

ORIGINARIO 
SPESO ECONOMIE 

IMPORTO 
RIMODULATO 

AZIONE 1. Potenziamento del 
Servizio sociale professionale  

89.600,00 € 88.720,00 € 880,00 € 88.720,00 € 

Azione 2. Interventi e servizi di 
inclusione per i beneficiari RdC 

56.800,00 € 56.800,00 € - 58.450,48 € 

Azione 3. Promozione e diffusione 
delle misure di contrasto alla povertà  

61.150,48 € 60.380,00 € 770,48 € 60.380,00 € 

TOTALE 207.550,48 205.900,00 € 1.650,48 € 207.550,48 

 

 

PAL 2019 

AZIONI 
IMPORTO 

ORIGINARIO 
SPESO ECONOMIE 

IMPORTO 
RIMODULATO 

AZIONE 1. Potenziamento del 
Servizio sociale professionale  

84.465,00 € 84.024,00 € 441,00 € 84.024,00 € 

Azione 2. Interventi e servizi di 
inclusione per i beneficiari RdC 

67.572,00 € 66.247,20 € 1.324,80 € 94.872,44 € 

Azione 3. Promozione e diffusione 
delle misure di contrasto alla povertà  

43.676,00 € 40.260,00 € 3.416,00 € 40.260,00 € 

Azione 4. Adeguamento sistemi 
informativi 

- - - - 

Azione 5. Attivazione e realizzazione 
Progetti Utili alla Collettività (PUC)  

34.324,00 € 10.880,56 € 23.443,44 € 10.880,56 € 

TOTALE 230.037,00 € 201.411,76 € 28.625,24 € 230.037,00 € 

 

 


